
Questionnaire de Satisfaction 2017

Quel était votre objectif principal lorsque vous avez entrepris un bilan de 
compétences ?

La démarche du centre a permis de mieux définir :
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Vous êtes satisfait(e) des relations avec votre consultant ?

Globalement, sur une échelle de 0 à 10 : le déroulement du bilan a répondu à 
vos attentes ?
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Avez-vous défini un projet professionnel ?

Les conclusions du bilan vous amènent-elles à envisager en priorité
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Pour atteindre cet objectif, avez-vous besoin de suivre une formation ?

Votre satisfaction globale à l'égard du centre de bilan (note de 1 à 10)
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Recommanderiez-vous ce centre ?
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